ORGANISATION DU MODULE D’APPRENTISSAGE ET DES SEANC ES

Les contenus d’enseignement sont organisés en pwdidpprentissage
Un module nécessite un nombre minimum de séanagsgpe les éléves progressent (6 a 15 séances)

Un module d’apprentissage, c'est :

Un temps pour rentrer Un temps pour voir ou Un temps pour
dans I'activité — | onen est —> | apprendre et progressef—

o o Des situations organiséeg
Des situations globales Une situation de > Par obiectifs

imé P — | référence — - —
animées par le maitre re > Par ateliers
Se déplacer par rapport
Exemples: aux autres
- Découvrir regles et
espace - Les qen'darmes etles Accepter les contacts dans
Jeux de déplacement voleurs: Une opposition médiée
Regles d’or Les voleurs transportent PP
- Accepter le contact des objets d’'un panier a
Corpore| un autre. Accepter les contacts sanls
L'aveugle S’ils sont pris par les ObJeF ou personne
Les déménageurs gendarmes, ils sont mediateur (-trice)
La forét conduits en prison
= Entrer en opposition Varier les saisies au corps
collective
Arréter les fourmis
Les tortues Maintenir son équilibre
EVALUATION DIAGNOSTIQUE —> | EVAL. FORMATIVE

Un temps pour
mesurer les progrés

Une situation de
référence —>

Les gendarmes et les
voleurs:

Les voleurs
transportent des objet;
d’un panier a un autre
S’ils sont pris par les
gendarmes, ils sont
conduits en prison

\°ZJ

Un temps pour
évaluer

Des outils
pour le
maitre

- Observation deg
comportements

- Critéres de
réussite

EVALUATION SOMMATIVE

J.F. Le Guennou, CPC EPS, Louviers




